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Настоящее положение является собственностью ФГБОУ ВПО «ЛГТУ» и не может быть 

полностью или частично воспроизведено, тиражировано и распространено без письменного 

разрешения ректора  ФГБОУ ВПО «Липецкий государственный технический университет». 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее положение определяет правовую основу, цель и задачи, порядок атте-

стации аспирантов, обучающихся по программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре (далее – программы аспирантуры)  в федеральном государственном бюджет-

ном образовательном учреждении «Липецкий государственный технический университет» 

(далее – университет). 

1.2. Аттестация является формой контроля за работой аспиранта и проводится в соот-

ветствии с : 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Приказом Министерства образования РФ № 814 от 27.03.1998 г «Об утверждении 

.Положения о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузов-

ского профессионального образования в Российской Федерации»; 

- Приказом  Министерства образования и науки РФ от 19.11.2013г. № 1259 « Об утвер-

ждении Порядка организации и осуществления  образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

- Приказом Минобрнауки России от 28 августа 2013г. №1000 «Об утверждении Поряд-

ка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социаль-

ной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ас-

сигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 

ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигно-

ваний федерального бюджета»; 

- Приказом Минобрнауки России от 16 марта 2011г. № 1365 «Об утверждении феде-

ральных государственных требований к структуре основной профессиональной образова-

тельной программы послевузовского  профессионального образования для обучающихся в 

аспирантуре (адъюнктуре); 

- Приказами Минобрнауки России № 866, № 864, № 869, № 873, № 875, № 878, № 881, 

№ 883, № 888, № 889, № 892, № 897, № 898, № 900, № 904, № 905, № 909 от 30 июля 2014г. с 

изменениями и дополнениями от 30.04.2015 г. «Об утверждении федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования по направлениям подготовки... 

(уровень подготовки кадров высшей квалификации)»; 

 

2. ЦЕЛЬ АТТЕСТАЦИИ 

 

Целью аттестации аспирантов является осуществление контроля за выполнением аспи-

рантом  индивидуального учебного плана для повышения эффективности выполнения им 

учебной, научной и научно-исследовательской работы. 

 

 

3. ЗАДАЧИ АТТЕСТАЦИИ 

 

Аттестация аспирантов ставит перед собой следующие задачи: 

- оценить объем выполнения индивидуального плана аспиранта, в случае его невыпол-

нения проанализировать возможные причины и разработать меры по его корректировке; 

- оценить объем освоения программы подготовки научно-педагогических кадров в ас-

пирантуре по соответствующим направлениям подготовки. 
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4. ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

АТТЕСТАЦИИ  

 

4.1. Аттестация является обязательной формой отчетности аспиранта. 

Требования по содержанию и порядку проведения аттестации распространяются на ас-

пирантов очной и заочной форм обучения, обучающихся как на бюджетной, так и на платной 

основе. 

4.2. Аспиранты очной формы обучения аттестуются два раза в год на заседаниях кафедр 

в январе  (промежуточная аттестация) и в июне - июле (итоговая ежегодная аттестация). Ас-

пиранты заочной формы обучения аттестуются один раз в год в июле (итоговая ежегодная 

аттестация). 

4.3. Промежуточная аттестация проводится на  заседании кафедры на основании отчета 

о ходе выполнения аспирантом индивидуального плана учебной, научной и научно-

исследовательской работы с учетом мнений научных руководителей и консультантов, с уче-

том сведений о текущей успеваемости. По результатам обсуждения на заседании кафедры 

принимается решение об аттестации. Выписка из протокола заседания кафедры включается в 

индивидуальный план аспиранта. 

4.4. Итоговая ежегодная аттестация аспиранта проводится в два этапа. Первый этап 

осуществляется на кафедре, где заслушивается отчет аспиранта и принимается решение о его 

аттестации. По итогам аттестации на кафедре составляется заключение в виде выписки из 

протокола заседания кафедры, заполняется аттестационный лист. 

Возможные решения, принимаемые кафедрой: 

- аттестовать (работа может быть признана в целом выполненной, рекомендовать пере-

вести аспиранта на следующий год обучения); 

- аттестовать условно и рекомендовать ликвидировать задолженность по отдельным 

дисциплинам или отставание от графика по научно-исследовательской деятельности в опре-

деленные сроки; 

- не аттестовать (работа в течение периода признается неудовлетворительной, аспирант 

представляется к отчислению); 

На втором этапе итоги аттестации рассматриваются на заседании Ученого совета фа-

культета (института) (аттестационной комиссии). По результатам обсуждения принимается 

решение об утверждения аттестации. 

4.5. В случае болезни аспиранта сроки аттестации могут быть перенесены на основании 

соответствующего медицинского документа. 

4.6. Отсутствие на аттестации аспиранта без уважительной причины расценивается как 

академическая задолженность. 

4.7. Академическая задолженность или отставание от графика НИ должны быть ликви-

дированы в срок не позднее даты очередной аттестации. Если задолженность или отставание 

от графика НИ не ликвидирована в указанные сроки, аспирант может быть представлен к от-

числению. 

 

5. КРИТЕРИИ  ИТОГОВОЙ ЕЖЕГОДНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В АСПИРАНТУРЕ. 

 

5.1. Аттестация за первый год предусматривает: 

- обсуждение на кафедре концепции диссертационного исследования и утверждение 

темы; 

- выступление на научной конференции; 

- успешную сдачу кандидатских экзаменов по истории и философии науки и по ино-

странному языку (по решению выпускающей кафедры срок сдачи кандидатских экзаменов 

может быть перенесен на второй год обучения); 
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- сдача зачетов по дисциплинам согласно учебному плану и графику учебного процесса; 

- отчет по педагогической практике; 

- завершение подбора литературы для литературного обзора по теме диссертационного 

исследования. 

 

5.2. Аттестация за второй год предусматривает: 

 

- обсуждение на кафедре части диссертационного исследования; 

- выступление на научной конференции; 

- подготовку и публикацию научной статьи; 

- сдачу зачетов по дисциплинам согласно учебному плану и графику учебного процес-

са. 

 

5.3. Аттестация за третий год предусматривает: 

 

- обсуждение на кафедре части диссертационного исследования; 

- выступление на научной конференции; 

-.подготовку и публикацию научных статей, в том числе одной научной статьи  по теме 

исследования в издании , входящем  в список ВАК; 

- отчет по производственной практике. 

 

5.4. Аттестация за четвертый год предусматривает: 

-первое итоговое обсуждение на кафедре диссертационного исследования (научного 

доклада)      (1 полугодие); 

-.успешную сдачу кандидатского экзамена по  направлению  (профилю) подготовки; 

- публикацию не менее трех научных статей  по теме диссертационного исследования, в 

том числе научных статей  по теме исследования в изданиях, входящих в список ВАК (общее 

количество статей к моменту защиты должно соответствовать требованиям положения ВАК 

«О порядке присуждения ученых степеней»); 

- выполнение индивидуального плана, личные индивидуальные достижения, допуск к 

сдаче итоговой государственной аттестации, представление научного доклада. 
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