
 

ФГБОУ ВПО «Липецкий государственный технический университет» (ЛГТУ) СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

Методические рекомендации УМС Обозначение:  МР-03-2014 

Формирование общекультурных компетенций  при реализации основных 

образовательных программ с присвоением квалификации "прикладной бака-

лавр",  "академический бакалавр" 

 

Введена впервые 

 

 

Стр. 1 из 11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         УТВЕРЖДАЮ         

       Ректор университета 

   ___________ А.К. Погодаев 

    (подпись) 

 «____»__________ 201___ г. 

 
 

 

МР-03-2014 
 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ  

ФОРМИРОВАНИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ   

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ  

С ПРИСВОЕНИЕМ КВАЛИФИКАЦИИ  

"ПРИКЛАДНОЙ БАКАЛАВР",  "АКАДЕМИЧЕСКИЙ БАКАЛАВР" 

 

 

 

 

 

Дата введения 2014-06-05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РОССИЯ 

Г. Липецк, Липецкая область 

2014 г. 

 



 

ФГБОУ ВПО «Липецкий государственный технический университет» (ЛГТУ) СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

Методические рекомендации УМС Обозначение:  МР-03-2014 

Формирование общекультурных компетенций  при реализации основных 

образовательных программ с присвоением квалификации "прикладной бака-

лавр",  "академический бакалавр" 

 

Введена впервые 

 

 

Стр. 2 из 11 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

1 Область применения…………………………………………………………………………..3 

2 Сокращения…………………………………………………………………………...…….....3 

3 Общие положения.                                                                                                                          3 

4 Рекомендуемый перечень дисциплин, обеспечивающих формирование общекультурных 

компетенций при реализации ООП ФГОС 3+……………………………................................. 4 

 

Лист согласований………………………………………………………………..……………..……9 

Лист ознакомления…………………………………………………………………..…….……..….10 

Лист регистрации изменений………………………………………………………….…….……...11 

 

 

 

 

 

 



 

ФГБОУ ВПО «Липецкий государственный технический университет» (ЛГТУ) СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

Методические рекомендации УМС Обозначение:  МР-03-2014 

Методические рекомендации для составления матрицы  соответствия   компетен-

ций, составных частей ООП и рабочего учебного плана для ООП согласно ФГОС 

3+ (общекультурные компетенции) 

 

Введена впервые 

 

 

Стр. 3 из 11 

 

 

 

1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 

Настоящие рекомендации предлагают для разработчиков системообразующих и программ-

ных документов  компетентностно-ориентированных ООП в соответствии с требованиями мо-

дернизированной версии ФГОС3+  рекомендации по  набору дисциплин, обеспечивающих 

формирование общекультурных компетенций, их трудоемкость в зачетных единицах, сроки 

изучения с учетом методологической последовательности изучения. Рекомендации разработа-

ны с учетом 

- требований проекта новой редакции  ФГОС по 7 направлениям,  

- специфики преподавания рекомендуемых дисциплины,  

- планируемой занятости студента по видам самостоятельной работы.  

Настоящие методические рекомендации разработаны и утверждены Президиумом учебно-

методического совета университета (протоколы заседаний Президиума УМС ЛГТУ № 9 от 

13.05.2014, приказ №07-545 от 29.10.2010 «О разработке рабочих учебных планов в соответст-

вии с ФГОС третьего поколения»).  

Рекомендации являются методическим дополнением к ПО-32-2010 «Проектирование и раз-

работка ООП и ДПО», МИ-10-2010 « Проектирование ООП». 

 

2. СОКРАЩЕНИЯ 

 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт,  

ООП – основная образовательная программа, 

ВПО – высшее профессиональное образование, 

РУП – рабочий учебный план, 

ЗЕ – зачетная единица,  

ОК – общекультурная компетенция . 

 

3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.  

 

Особенностью ФГОС 3+ является более унифицированный  по сравнению с ФГОС 3 

перечень общекультурных компетенций, что позволяет рекомендовать единую траекторию 

формирования компетенций  для нескольких направлений подготовки бакалавров с присвое-

нием квалификации «академический бакалавр, «прикладной бакалавр».  

Предлагаемые траектории формирования компетенций включают основные  и допол-

нительные дисциплины. Основные дисциплины рекомендуются для составления РУП ООП по 

обеим квалификациям, дополнительные – при наличии ресурса времени в  цикле Б, главным 

образом, для академических бакалавров.  

 Настоящие рекомендации разработаны для ООП по двум группам направлений: 

1 группа - 15.03.02 Технологические машины и оборудование, 08.03.01 Cтроительство, 15.03.01 Ма-

шиностроение, 04.03.01 Химия, 54.03.01 Дизайн; 

2 группа - 15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспечение, 15.04.00 Металлургия. 
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4.  РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ДИСЦИПЛИН, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ 

ФОРМИРОВАНИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ПРИ ПРОЕКТИ-

РОВАНИИ И РЕАЛИЗАЦИИ ООП ПО  ФГОС 3+ 

  

 

 

Компетенции 

Дисциплины, рекомендуемые для формирования компетенции 

Основные дисциплины ЗЕ Семестр Кафедра 
Дополнительные 

дисциплины 

 
1 2 3 4 5 6 

15.03.02 Технологические машины и оборудование; 08.03.01 Cтроительство; 

15.03.01 Машиностроение; 04.03.01 Химия; 54.03.01 Дизайн 

Способность исполь-

зовать основы фило-

софских знаний для 

формирования миро-

воззренческой пози-

ции (ОК-1); 

Философия 3 3 Философии  

Способность анализи-

ровать основные этапы 

и закономерности ис-

торического развития 

общества для форми-

рования гражданской 

позиции (ОК-2); 

История 3 1 

Истории, теории 

государства и 

права и конститу-

ционного права 

 

Основы социального 

государства 
2 3 Социологии Политология 

Способность исполь-

зовать основы эконо-

мических знаний в 

различных сферах дея-

тельности (ОК-3); 

Основы экономиче-

ской теории 
2 3 

Экономической 

теории 
 

Экономика 

 предприятия 
2 5 Экономики  

Способность исполь-

зовать основы право-

вых знаний в различ-

ных сферах деятельно-

сти (ОК-4); 

Правоведение 2 3 

Уголовного права, 

уголовного про-

цесса и кримина-

листики 

Уголовное право 

(альтернативная 

дисциплина) 

   Гражданского 

права, граждан-

ского и арбитраж-

ного процесса 

Трудовое право 

   
Гражданское   

право 

Способность к комму-

никации в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном 

языках для решения 

задач межличностного 

и межкультурного 

взаимодействия (ОК-5); 

 

Русский язык и куль-

тура речи 
2 1 Культуры 

Деловое обще-

ние в профес-

сионально ори-

ентированной 

среде 

Коммуникатив-

ные компетен-

ции  

делового чело-

века 

Иностранный язык 8 1,2 
Иностранных 

языков 

Деловой  

иностранный 

язык 

   Культуры Культурология 
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1 2 3 4 5 6 

Способность работать 

в коллективе, толе-

рантно воспринимая 

социальные, этниче-

ские, конфессиональ-

ные и культурные раз-

личия (ОК-6); 

Социальная психоло-

гия 
2 3 Психологии  

Социология 2 1 Социологии 

Социология 

управления 

Этносоциология 

Способность к самоор-

ганизации и самообра-

зованию (ОК-7); 

Тайм-менеджмент 2 5 Психологии  

   

Государственного, 

муниципального 

управления и биз-

нестехнологий  

Современные 

технологии са-

моорганизации и 

самообразования 

(вместо основ-

ной или допол-

нительно)  

   Философии Логика 

Способность исполь-

зовать методы и сред-

ства физической куль-

туры  для обеспечения 

полноценной социаль-

ной и профессиональ-

ной деятельности (ОК-

8); 

Физическая культура 2 1 Физвоспитания  

Прикладная физиче-

ская культура 
 1-6 Физвоспитания  

Готовность пользо-

ваться основными ме-

тодами защиты произ-

водственного персона-

ла и населения от воз-

можных последствий 

аварий, катастроф, 

стихийных бедствий 

(ОК-9). 

 (кроме направления 

Дизайн) 

Безопасность жизне-

деятельности 

 

 

3 

 

5 

Транспортных 

средств и техно-

сферной безопас-

ности 

 

Способность исполь-

зовать приемы первой 

помощи, методы за-

щиты в условиях чрез-

вычайных ситуаций 

(ОК-9). 

 (для направления Ди-

зайн) 

Способность к абст-

рактному мышлению, 

анализу, синтезу  

(ОК-10) (для  направ-

ления Дизайн) 

Философия 
3 

 

3 

 
Философии Логика 
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1 2 3 4 5 6 

Готовность действо-

вать в нестандартных 

ситуациях, нести со-

циальную и этическую 

ответственность за 

принятые решения 

(ОК-11)  

(для направления  

Дизайн) 

Профессиональная 

этика 

 

2 

 

3 

 

Психологии 

 
 

   
Культуры 

Деловое обще-

ние 

Философии Логика 

Итого  ЗЕ, распреде-

ление по курсам: 
 

35 

(37) 

1с-13 

  

2с-4 

3с-11 

(13) 

4с- 

5с-7 

6с- 

15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспечение; 15.04.00 Металлургия 

Способность исполь-

зовать основы фило-

софских знаний, ана-

лизировать главные  

этапы и закономерно-

сти исторического раз-

вития для осознания 

социальной значимо-

сти своей деятельно-

сти (ОК-1). 

История 3 1 

Истории, теории 

государства и 

права и конститу-

ционного права 

 

Философия 3 3 Философии  

Способность исполь-

зовать основы эконо-

мических знаний при 

оценке эффективности 

результатов деятель-

ности в различных 

сферах (ОК-2). 

Основы экономиче-

ской теории 
2 3 

Экономической 

теории 
 

Экономика 

 предприятия 
2 5 Экономики  

Способность к комму-

никации в устной и 

письменной формах на 

русском и иностран-

ном языках для реше-

ния задач межлично-

стного и межкультур-

ного взаимодействия 

(ОК-3). 

Русский язык и куль-

тура речи 
2 1 Культуры 

Деловое обще-

ние в профес-

сионально ори-

ентированной 

среде 

 

Коммуникатив-

ные компетен-

ции делового 

человека 

 

Иностранный язык 8 1,2 
Иностранных 

языков 

Деловой ино-

странный язык 

 

   Культуры Культурология 
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1 2 3 4 5 6 

Способность работать 

в команде, толерантно 

воспринимая социаль-

ные, этнические, кон-

фессиональные и 

культурные различия 

(ОК-4). 

Социальная психоло-

гия 
2 3 Психологии  

Социология 2 1 Социологии 

Социология 

управления 

Этносоциология 

Способность к самоор-

ганизации и самообра-

зованию (ОК-5). 

Тайм-менеджмент 2 5 
Психологии 

 
 

   

Государственного, 

муниципального 

управления и биз-

нестехнологий  

Современные 

технологии са-

моорганизации и 

самообразования 

(вместо основ-

ной дисциплины 

или дополни-

тельно)  

   Философии Логика 

Способность исполь-

зовать общеправовые 

знания в различных 

сферах деятельности 

(ОК-6). 

Правоведение 2 3 

Уголовного права, 

уголовного про-

цесса и кримина-

листики 

Уголовное право 

   

Гражданского 

права, граждан-

ского и арбитраж-

ного процесса 

Трудовое право 

   

Гражданского 

права, граждан-

ского и арбитраж-

ного процесса 

Гражданское 

право 

Способность поддер-

живать должный уро-

вень физической под-

готовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности (ОК-7). 

Физическая культура 2 1 Физвоспитания  

Прикладная физиче-

ская культура 
- 1-6 Физвоспитания  

Способность исполь-

зовать приемы первой 

помощи, методы за-

щиты в условиях чрез-

вычайных ситуаций 

(ОК-8). 

 (для направления 

15.03.05 Конструктор-

ско-технологическое 

обеспечение)  

 

 

Безопасность жизне-

деятельности 
3 5 

Транспортных 

средств и техно-

сферной безопас-

ности 
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1 2 3 4 5 6 

Готовность пользо-

ваться основными ме-

тодами защиты произ-

водственного персона-

ла и населения от воз-

можных последствий 

аварий, катастроф, 

стихийных бедствий 

(ОК-8)  

( для  направления 

15.04.00 Металлур-

гия) 

Безопасность жизне-

деятельности 
3 5 

Транспортных 

средств и техно-

сферной безопас-

ности 

Итого  ЗЕ, распреде-

ление по курсам: 

 33 

1 с-13 

  

2с-4 

3с-9 

4с- 

5с-7 

6с- 
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